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Le guide Québec inc. 1997. Profil des 500 plus grandes entreprises au Québec
par Jean AUCLAIR, Pierre AUGER et Raymond BOISVERT, Québec : Le Journal
économique de Québec et la Bourse de Montréal, 1996, 815 p., ISBN 2-9804955-

0-6.

L'ouvrage massif que voici permettra
de mieux connaitre un bon nombre d’en-
treprises, puisque qu'’il présente les plus
importantes d'entre celles-ci, a condition
que leur siége social soit situé au Qué-
bec. Cet outil de référence résulte du tra-
vail conjoint de plusieurs rédacteurs et
parait en co-édition entre un important
mensuel économique de la région de
Québec et la Bourse de Montréal. La
partie centrale du livre (p. 55-525) pré-
sente, comme I'indique son titre, les 500
plus importantes entreprises établies au
Québec.

Pour chaque compagnie, on trouve le
méme format de présentation en deux
pages : sur la page de gauche, des « faits
saillants » qui dressent le bilan (souvent
positif) des deux derniéres années, et en-
dessous un historique de 'entreprise de-
puis sa fondation jusqu’en 1996 ; a droite,
quelgues données pour situer ’entreprise
(coordonnées du siege social, nom des
administrateurs, filiales, principaux com-
pétiteurs, courbe des résultats boursiers
sur cing ans et cours de I'action ordinaire
de U'entreprise).

Evidemment, plusieurs entreprises
établies ailleurs qu’au Québec ne se re-
trouvent pas dans I'ouvrage, mais c’est en
concordance avec les limites 1égitimes
fixées a 'avance par les auteurs. Ainsi, les
compaghnies telles Canadian Tire ou la
Nova Scotia Power, qui sont deux exem-
ples de compagnies importantes mais
non-québécoises, pourtant cotées a la
Bourse de Montréal (entre autres), n’ap-
paraissent pas dans I'ouvrage. Suivant
cette méme logique, les quatre grandes
banques canadiennes ayant leur siége
social a Montréal s’y retrouvent, mais
évidemment pas la Banque Scotia ni la
Banque TD, qui ont pourtant des succur-
sales au Québec. Il ne s’agit évidemment
pas d’un oubli, mais de cas d’entreprises
qui ne correspondent pas aux limites
(déja tres larges) de I'ouvrage.

Par contre, on remarque avec beau-
coup d’'intérét que plusieurs entreprises
privées québécoises qui ne sont pas des
sociétés ouvertes (ou encore certaines
coopératives importantes, comme par
exemple Agropur), ainsi que plusieurs
sociétés d’Etat (comme la Caisse de dé-
p6t et placement, Hydro-Québec, Loto-
Québec, etc.) sont aussi incluses dans
une autre section de I'ouvrage (p. 535
799), bien qu’elles ne soient pas cotées
en bourse, puisque celles-ci font néan-
moins partie des 500 plus importantes
entreprises du Québec. Cet élément com-
plémentaire ajoute a l'intérét et a I'utilité
de 'ouvrage.

Enfin, le livre fournit aussi des faits
saillants sur les activités boursieres de
I'année précédente (titres les plus actifs,
etc.) et présente dans une autre section
les titres nouvellement inscrits a la
Bourse de Montréal. L’ensemble est bien
organisé et se consulte aisément. Le
mode de présentation uniforme de tou-
tes les entreprises, par ordre alphabéti-
que, facilite les comparaisons. Signalons
par ailleurs qu’il existe également une
version de ce livre en CD-ROM interac-
tif. On pourrait bien siir reprocher a ce
guide de ne pas contenir ce qu’il lui est
impossible d’offrir : des résultats récents
que I'on trouverait dans les bilans trimes-
triels, les rapports annuels, dans les quo-
tidiens ou sur internet. Mais de telles
critiques seraient injustes, car les véri-
tables qualités de ce livre sont ailleurs.

Par contre, reconnaissons que le
Guide Québec inc. 1997 nous offre un
portrait plus global et sur une plus lon-
gue période de chaque entreprise, et
permet (dans la plupart des cas) de
prendre connaissance des cing derniéres
années financiéres de chacune d’entre
elles (de 1991 & 1995, et parfois 1996), en
nous livrant pour chaque année quel-
ques données faciles a comparer sur la
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croissance, la valeur des actifs, le chiffre
d’affaires, le bénéfice net, le dividende,
le cours maximal et minimal de I'action
pour chaque année, le bénéfice par ac-
tion, le ratio cours/bénéfice, etc. En ce
sens, le Guide Québec inc. 1997 fournit
davantage (et sans prétendre les rempla-
cer) un complément trés utile a d'autres
outils financiers (les chroniques financié-
res des quotidiens, les revues et hebdos
spécialisés, les rapports annuels). Natu-
rellement, les commentaires consacrés a
chaque entreprise ne contiennent pas de
recommandation ou de critique de la
part des auteurs ; ce sont des données
factuelles et neutres qui s’apparentent a
ce que I'on pourrait trouver dans l'intro-
duction d'un rapport annuel standard.

Ne serait-ce que pour cette utilité, le
Guide Québec inc. 1997 permet a la li-
mite de nous éviter de commander 500
rapports annuels en les rassemblant brié-
vement en un seul volume ! Plusieurs in-
dex trés utiles complétent le livre : 'un
présente alphabétiquement toutes les
entreprises étudiées, I'autre classe les
entreprises par domaines d’activités (ali-
mentation, banques, holdings, loisirs,
sociétés d’Etat, etc.). J'aurais pourtant
apprécié I'ajout d'un index des symbo-
les boursiers, qui nous donnerait pour
chaque symbole boursier le nom de la
compagnie correspondante. Par exemple,
comment le non-initié pourrait-il déduire
que le symbole « GIB.A » correspond
en fait 2 la compagnie montréalaise
« Groupe CGI » ? Que signifie d’ailleurs
cet acronyme ?

[l faut cependant reconnaitre que 'on
trouve en début de volume une présen-
tation de chaque compagnie inscrite
avec son symbole boursier correspon-
dant, mais, sans rien enlever de la perti-
nence de cette formule, I'inverse me
semblerait tout aussi pratique. On pour
rait formuler quelques suggestions pour
les rééditions a venir de cet ouvrage : par
exemple, indiquer clairement le moment
de la fondation de I'entreprise (ce qui
n’est pas précisé dans tous les cas), dis-
tinguer les différents types d’actions
(avec ou sans droit de vote, privilégiées),
et surtout compléter les tableaux de don-
nées statistiques qui contiennent trop
souvent (particuliérement dans le cas
des entreprises miniéres) des espaces
blancs ou des données incomplétes. I
serait également utile d’indiquer systéma-
tiquement si I'entreprise a déja procédé
a des acquisitions, des fusions et des di-
visions d’actions, afin de situer les chif-
fres et les statistiques dans leur contexte.

Il s’agit somme toute d’'un ouvrage
assez unique dans le genre, devenu une
sorte de « best- seller » au Québec (on le
retrouve méme en vente dans les gran-
des surfaces et au Club Price!), et ce
n’est que justice, puisque Le Guide Qué-
bec inc. 1997 constitue un outil indispen-
sable pour tout investisseur boursier
comme pour toute personne qui s'inté-
resse de prés ou de loin & 'économie
québécoise et canadienne.
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