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PUBLICATIONS RECENTES
RECENT PUBLICATIONS

GENERALITES

« Report of the Commission of Enquiry on
the Sugar Industry of Jamaica », The Go-
vernment Printer, Duke Street, Kingston,
Jamaica, January 12th, 1960, pp. 1-93.

« Year-Round Operation of Universities and
Colleges »,by Adolf Sturmthal, Reprint Se-
ries no 119, Institute of Labor and Industrial
Relations, University of lllinois, lllinois, pp.

€Activités de I'O. 1. T. », Nouvelles du B. 1. T.,
Bureau International du Travail, Mars 1963,
no. 4, pp. 18-23

<« Vorational Education and Federal Policy »,
by Su A. Levitan, Public Policy Information
Bulletin, The Upjohn Institute for Employ-
ment Research, Kalamazoo, Michigan, May
1963, pp. 1-30.

«Le respect de la vies», par la Chronique,
Chronique Sociale de France, Cahier 1, 15
février 1963, 7le année, pp. 3-8.

¢ ls Government by the People Possible? »,
by J. William Fulbright, The Elite and The
Electorate, Center for the Study of Demo-
cratic Institutions, May 1963, pp. 22.

«Spring Conference, Personnel Association
of Toronto», The Labour Gazette, Depart-
ment of Labour, Vol. LXIII, no. 5, May 31,
1963, pp. 363-368.

«L’/Amour de la Vérité et I'Amour de la
Personne », par Augustin Bea, Bulletin So-
cial des Industriels, no. 295, mars 1963, pp.
154-157.

Bulletin Social des Industriels, no. 297, mai
1963

®® ¢ Pacem in Terris | », par G. Dubois, pp.
232-236.

®® ¢ Pouvoirs de [|’Entreprise et promotion
sociale », pp. 253-262.

« The Anatomy of Industrial Records », by
Leone W. Eckert, Cornell University, Re-
printed from The American Archivist, Vol.
26, No. 2, April 1963, pp. 185-190.

TRAVAIL ET MAIN-D'OEUVRE

¢ Une main-d‘oeuvre? ou des Hommes ou des
Fréres? », par Pierre Renders, Bulletin So-
cial des Industriels, no. 295, mars 1963, pp.
177-178.

Nouvelles du B.l.T., mars 1963, no. 4

— <« La main-d'oeuvre: facteur clé du déve-
loppement », pp. 8-11,

]~_—, ¢ Pakistan: I'O. 1. T. a l'ceuvre », pp.12-

«Almost Everyone Wants to Work », by
Abraham Ribicoff, Think, May-June 1963,
Vol. 29, No. 5, pp. 2-5.

¢ Wage Stabilization in the Korean War Pe-
riod: The Role of the Subsidiary Wage
Boards », by Bruno Stein, Labor History, The
Taminent Institute, Spring 1963, Vol. 4, No.
2, pp. 161-177.

Chronoque Sociale de France, Cahier 1, 15
février 1963, 7le année.

— ¢« L'intéressement des travailleurs & |‘en-
tr;prise », par J. Thomas Collignon, pp. 119-
125,

— ¢ Existe-t-il toujours une condition ou-
vrigre? », par Michéle Aumont, pp. 127-140.

<« Shorter Work Week », Labor's New Goal
to Help Solve the Problem of Unemployment
and Distribute the Benefits of Modern Tech-
goagy, United Steelworkers of America, pp.

«Work or Fight: The Use of the Draft as
a Manpower Sanction During the Second
World War », by Albert A. Blum, Slir, School
of Labor and Industrial Relations, Michigan
State University, Reprint Series No. 55,
1962-63, pp. 366-380. i

«Enquéte: L'homme au travail» Labor,
CISC, 36e année, 1963, no. 1, pp. 25-27.

¢ Possage de I'école ou trovoil », La Gazette
du Travail, Vol. LXIlI, no. 3, 29 mars 1963,
pp. 204-206.
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« Enquéte concernant la loi de !'assurance-
chdmage s, La Gazette du Travail, Vol
LXIIl, no. 2, 28 février 1963, pp. 121-124.

¢« La prévision de I'emploi en France », par
J. Fourastié, Revue du Travail64e année
no. 1-2, Janvier-février 1963, pp. 1-12.

«A Rehabilitation Demonstration », Indus-
trial Bulletin, New York State Department of
Labor, Vol. 42, No. 5, May 1963, pp. 17-20.

¢ A Conference on Unemployment », by Mar-
garet S. Gordon, Industrial Relations, A
Journal of Economy & Society, Institute of
Industrial Relations, University of Californig,
Berkeley, Vol. 2, No. 3, May 1963, pp. 1-6.

Revue Internationale du Travail, vol. LXXX-
VI, no. 5, mai 1963.

— ¢ La politique de lemploi en Suéde »,
par B. Ollson, pp. 453-484.

— ¢ La population active de I'inde de 1961
a 1976 », par V.RK. Tilak, pp. 485-497.

¢« Table Ronde sur la durée du travail »,
Jeune Patron, no. 165, mai 1963, pp. 16-25.

« Labor s His Beat », by Abraham H. Raskin,
Industrial Bulletin, Vol. 42, No. 6, June 1963,
pp. 2-5.

« Employment Outlook for Professional Per-
sonnel in Scientific and Technical Fields
1962-1964 », Economics and Research Branch,
Department of Labour, Ottawa, Report No.
13, December 1962, pp. 1-31.

¢le chomage caché en agriculture », par
Louis Estrangin, L’Action Populaire, no. 169,
juin 1963, pp. 705-714.

¢ Research on Negro Job Success», by W.
Ellison Chalmers and Nathaniel W. Dorsey,
University of lllinois Bulletin, Reprint Series
No. 120, Val. 111, No. 4, Autumn 1962, Labor
and Industrial Relations, University of lllinois,
pp. 344-359.

« Gains Annuels dans les Professions Scienti-
fiques et Techniques, en 1962 », Bulletin
sur les travailleurs intellectuels, Rapport Pré-
liminaire, Direction de |'économie et des re-
cherches, Ministére du Travail, Canada, no.
PM/2, mai 1963.

¢ Transition from School to Work », by
Oswald Hall and Bruce McFarlane, Research
Program on the Training of Skilled Manpower,

Report No. 10, December 1962, Department
of Labour, Canada, pp. 1-89.

¢ Death of Newspaper: The Story of the
Detroit Times », A Study of Job Dislocation
Among Newspaper Workers in a Depressed
Labor Market, by Louis A. Ferman, The
Upjohn Institute, Institute of Labor and In-
dustrial Relations, University of Michigan,
ggoyne State University, April 1963, pp. 1-

DIRECTION DU PERSONNEL

« The Measurement of Executive Success s,
Charles L. Hulin, University of lllinois Bulle-
tin, Reprint Series No. 121, Institute of Labor
and Industrial Relations, pp. 303-306.

« Correlates of Productivity », by Hjalmar
Rosen and Edward F. McCallum, University
of lllinois Bulletin, Reprint Series No. 123,
pp. 429-439.

The Canadian Personnel & Industrial Rela-
tions Journal, Vol. 10, No. 3, Third Quarter,
July 1963.

— <« Management Potential on Your Pay-
roll », by Dr. W. H. Cruiskshand, pp. 13-18.

— ¢ Behind the Scenes of Personnel Mana-
gement », by Wesley F. Cook, pp. 27-32.

— ¢ Administraticn of the Labour Contact »,
by A. M. Metcalfe, pp. 33-38.

« Xerox Corporation - A Case Study in Re-
training », by Felicion F. Foltman, Manage-
ment of Personnel Quarterly, Vol. 1, No. 5,
Bureau of Industrial Relations, University of
Michigan, autumn-winter 1962, pp. 8-20.

ORGANISATION ET GESTION DE
L’ENTREPRISE

« First steps in the abolition of the time
clock »” by C. D. Buzza, Inlustrial Welfare,
June 1963, pp. 119-122.

¢ Ensuring the success of a management
training », Industrial Welfare, June 1963,
pp. 123-126,

L'Actualité Economique, |'Ecole des Hautes
Etudes Commerciales de Montréal, 38e an-
née, janvier-mars 1963, no. 4.

— «Filles d'attente », par Claude Tricot,
pp. 626-642
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— ¢ L'efficacité et I'équité dans la gestion
des Postes », par Gilles DesRochers, pp. 643-
651.

— ¢ L’automation de «lo joueuse de tym-
panon » & «l‘oeil électrique », par Jean
Barbier, Chronique Sociale de France, Ca-
h(ijezrs 2-3, ler mai 1963, 7le année, pp. 93-
102,

¢« Take the work out of work sampling »,
Plant Administration & Engineering, May
1963, p. 65.

« Statistical maintenance control  slashes
costs », Plant Administration & Engineering,
May 1963, pp. 66-68.

Monde du Travail Libre, n. 154, avril 1963.

— ¢« Que pensent les syndicats japonais du
travail & la piéce? », Toruso Kono, pp. 14-16.

— <« Problémes humains de |‘automation »,
par A J. Hayes, pp. 17-19.

« Transport des charges & bras», par Dr.
med. Robert Munchinger, Sectra, pp. 1-15.

Academy of Management Journal, Vol 6,
No. 1, March 1963.

— & Management Theory: Functional and
Evolutionary », by Waino W. Suojonen, pp.
7-17.

— ¢« The Assignment Problem: Managing a
Management Course », by Robert T. Golem-
biewski, pp. 18-35.

— « Processes Vis-a-vis Systems: Toward a
Model of the Enterprise and Administra-
tion », by Wendell French, pp. 46-57.

— «The Application of Queuing Theory to
the Span of Control », by Lawrence S. Hill,
pp. 58-69.

¢ Modernizacée industrial e emprego », per
Jodo Mourra, Ana’lise Social,Universica de
Lisboa, Vol. 1, No. 2, Abril 1963, pp.2056-
224,

« Pour une réforme de l‘entreprise », par Mi-
chéle Millot, Jeune Patron, no. 165, mai
1963, pp. 28-32.

«The Nut & Bolt Division of Company X,
A Case Study in Automatiorr 3, by Dr. Julius
Reszler, Automation, Jamshedpur Productivi-
ty Council, Xavier Labour Relations Institu-
te, 1962, pp. 3-26.

QUESTIONS ECONOMIQUES

¢La probabilidad ol servicio del Jefe de
empresa », Accion Social Patronal, Informa-
ciones sociales, Alfonso Xl, 4, Madrid, Mayo
1963, pp. 18-22.

¢ Investment Criteria and Empirical Eviden-
ce», by Harvey Leibenstein, Institute of
Industrial Relations, Research ond Training
Program for Comparative Development Stu-
dies, University of California, Berkeley 4,
California, Reprint No. 197, 1963.

L'Actualité Economique, 38e année, no 4,
jarwier-mars 1963.

— ¢ Nouveaux instruments d’analyse con-
joncturelle », par Jean Marczewski, pp. 513-
547.

— ¢Le financement des emprunts provin-
ciaux et la Banque du Canada », par Fran-
cois-Albert Angers, pp. 548-568.

¢« Le rdle de la « programmation indicative »
en Eurcpe», Lo Gozette du Travoil, Vol
LXIl, no. 2, 28 féyrier 1963, pp. 127-129.

Bulletin Social des Industriels, no. 297, mai
1963

— «La conférence des Nations-Unies sur
le Développement s, par R. P. Lebret, OP,
pp. 242-246.

— «¢les Etats-Unis et la Planification »,
pp. 251-252.

« Why New Plants Locate in Cities », Plant
Administration & Engineering, June 1963,
pp. 5

Canadian Labour, June 1963, Vol. 8, No. 6.
— «Cost-Price Squeeze in Agriculture »,
p. 8

— «Rail Abandonments», by Clifford A.
Scotton, pp.13-15.

« The Common Market: Why Communists
Fear the Common Market », by Marshall D
Shulman, Thirk, Vol. 29, No. 5, May-June
1963, pp. 14-17.

«Price Spreads of Food», by Russell Bell,
Canadian Labour, Farmer-Labour Relations,
Vol. 8, Na. 6, June 1963, pp. 11-12.

« Syndicalisme et Planification (lil) », Ca-
hiers Reconstruction, no. 63-1, juin 1963
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18e année, Clarenton, (Seine), pp. 1-12.
¢« Le Canada doit-il planifier? », par Jacques
Parizeau, Information, Vol. 11, No. 2, Avril

1963, pp. 31-35.

« Profits-Their Consequences », The Free-
man, The Foundation for Economic Educa-
tion, Inc., Irvington-on-Hudson, New York,
Vol. 13, No. 7, Juliy 1963, pp. 48-56.

¢« La situation conjoncturelle au Canada »,
Conjoncture Ec iq dienne, Vol. 1,
No. 1, Juin 1963, p. 3.

RELATIONS INDUSTRIELLES

¢« Collective Agreement in Quebec », by
Rolland Villeneuve, The Canadian Person-
nel & Industrial Relations Journal, Vol. 10,
No. 3, July 1963, pp. 19-24.

¢ Israel’'s Wage Differential: A Persisting
Problem », by Milton Derber, University of
Illinois Bulletin, Institute of Labor and In-
dustrial Relations, Reprint Series No. 125,
Reprinted from Midstream, March 1963, pp.
3-15.

Labor History, Vol. 4, No. 2, Spring 1963.

— ¢ Union-Management Relations: McCor-
mick Harvesting Machine Company, 1862-
1886 », by Robert Ozanne, pp. 132-160.

— «Labor Organization at Du Pont: A Stu-
dy in Independant Local Unionism», by
Julius Rezler, pp. 178-155.

« Equal Pay in Australia », by Richard Blandy,
The Journal of Industrial Relations, Vol. 5,
No. 1, April 1963, pp. 13-28.

« Estudios Conflictos Colectivos », por Fran-
cisco Belda, S.J., Fomento Social, Revista de
Sociologia Y de Moral Economica, Vol. XVIII,
Num. 70, Abril-Junio 1963, Madrid, pp. 119-
129.

« Professional  Engineers: Salary Structure
Problems», by W. Lee Hansen, Industrial
Relations, A Journal of Economy G Society,
Institute of Industrial Relations, University
of California, Berkeley, Vol. 2, No. 3, May
1963, pp. 33-44.

«The Story of a Hospital Strike», by Ed.
Finn, Jr, Canadian Labour, Farmer-Labour
R0e1otions, Vol. 8, No. 6, June 1963, pp. 16-
20.

« Industrial Human Relations », Industrial
Bulletin, New York State Department of La-
bor, June 1963, pp. 9-13, Vol. 42, No. 6.

« Why strikes over efficiency? », Plant Ad-
ministration & Engineering, 481, University
Ave,, Toronto 2, Canada, Vol. 23, No. 5,
May 1963, pp. 62-69.

€«la semaine de 5 jours?», Le Syndicat
des Employés de I‘Alimentation au Détail
(CSN) s‘appréte & négocier une convention
collective avec une association d’employeurs
diment mandatée, Le Travail, Vol. XXXIX,
No. 5, Mai 1963, p. 7.

Revue de I'Action Populaire, no. 170, juillet-
aolit 1963.

— < Relation syndicales dans le textile s,
par Maurice Hannart, pp. 811-822.

— «Réduction du temps de travail », par
Francois Sellier, pp. 823-835.

« Les relations industrielles entrent dans une
n0uve1_le voie », par S. Barkin, Monde du
Travail Libre, no. 155, mai 1963, pp. 11-15.

« Prosperity and British Industrial Relations »,
by Arthur M. Ross, Institute of Industrial
Relations, reprint No. 198, University of Ca-
lifornia, Berkeley 4, California, pp. 63-94.

« Technological Levels and Labor Resistance
to Change in the Course of Industrializa-
tion », by Walter Phillips, Institute of In-
dustrial Relations, University of California,
Berkeley 4, California, Reprint No. 201
1963, pp. 257-266. ’

«Free Speech in Union-Management Rela-
tions and the Law », by Jack Barbash, Re-
print Series No. 38, The University of Wis-
consin, The Industrial Relations Research
Center, pp. 313-318.

SOCIOLOGIE-PSYCHOLOGIE

« The Representative Function: Neglected
Dimension of Leadership Behavior», by R.
Jean Hills, Administrative Science Quartely,
Graduate of Business and Public Ad-
ministration, Cornell University, Ithaca, New
York, Vol. 8, No. 1, June 1963, pp. 83-101.

<« Les problemes psycho-sociaux de la psy-
chotechnique », par J.A. Legrand, Chroni-
que Sociole de France, Cahiers 2-3, 7le an-
née, ler mai 1963, pp. 103-118.
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Sociologie du Travail, Editions du Seuil, cin-
quiéme année, avril-juin, 2/63.
~— ¢Une intervention psychosociologique
dans un service d'hdpital psychiatrique »,
par André Levy, pp. 121-134.

— ¢ Sociologie du développement », par Alain
Touraine, pp. 156-174.

« Prestige vs. Excellence as Determinants of
Role Attractiveness », by Eugene Burnstein,
Robert Moulton, Paul Liberty, Jr., Slir,
School of Labor and Industrial Relations,
Michigan State University, Reprint Series
No. 56, 1962-63, pp. 212-219.

«The Executive and His Teenage Children,
A psychologist advises him how to cope with
them », by Harry Levinson, Think, Vol. 29,
No. 5, May-June 1963, pp. 26-30.

€« Cultural Patterns in the Role of the Ma-
nager », by Mason Haire, Edwin E. Ghiselli,
Lyman W. Porter, Reprint No. 200, Insti-
tute of Industrial Relations, University of
gqiilf!ornio, Berkeley 4, California, 1963, pp.
5-117.

SYNDICALISME

« Labour Turnover - A Reassessments, by
Maxime Bucklow, The Journal of Industrial
E;Eelutim'ls, Vol. 5, No. 1, April 1963, pp. 29-
L

« Presente y futuro del Sindicalismo britani-
cos, por Juan M. Garcia-Nieto, Fomento
Social, Revista Trimestral de Sociologia y de
Moral Economica, Vol. XVIil, Num. 70,
Abril-Junio 1963, Madrid, pp. 155-168.

« Lewis Corey (Louis C. Fraina), 1892-1953:
A Bibliography with Autobiographical No-
tes», by Esther Corey, Labor History, Vol.
4, No. 2, Spring 1963, pp. 103-131.

Industrial Relations, A Journal of Economy
& Society, Vol. 2, No. 3, May 1963, Insti-
tute of Industrial Relations, University of
California, Berkeley.

— ¢ Professionalism and Octupational Asso-
ciations », by George Strauss, pp. 7-31.

— <« Will Engineers Unionize? », by Eldon
J. Dorvak, pp. 45-65.

Canadian Labour, Vol. 8, No. §, June 1963,
Farmer-Labour Relations.

— «Farmer-Labour Co-operation », by Do-
nald MacDonald, pp. 5-7.

— «Canadian Farmer’s Unions », by F. Von
Pilis, pp. 9-10.

— «Oakville Labour Council», by G.G.
Heym ond W.D. Gillies, pp. 2I.

Le Travail, Vol. XXXIX, No. 8 mai 1963.

— «¢Le parti travailliste, p. 5, par M. Guy
Bourassa.

— ¢«La C S N se battra ». par Jean Mar-
chand, p. 6.

¢« La représentation syndicale dans I'entre-
prise », par Jean Charpentier, Jeune Pa-
tron No. 165, mai 1963, pp. 33-35.

Labor, No. 1, 1963, 36e année.
— ¢la CISC dans le monde », pp. $-15.

— ¢ Amérique latine: Vers une révolution
sociale », par Emilio Maspere, pp. 30-44.

— ¢Inde: La Confédération des syndicats
libres », par Pratap Kumar Barerjee, pp.
45-50.

—«¢ Espagne: Vers un syndicat représenta-
tif », par José Antonio Alzola, pp. 56-58.

¢ Organisations de Travailleurs au Cana-
da », Direction de I'Economique et des Re-
cherches, Ministére du Travail, Canadg,
5le édition, 1962, pp. 1-100.

« Strikes and Lockouts in Canada », Eco-
nomics and Research Branch, Department of
Labour, Canada, 1961, pp. 1-33.

¢ Répartition de 'effectif syndical au Canada
en 1962%, La Gazette du Travail, Vol
LXIM, no 3, 29 mars 1963, pp. 208-214.
«Types and Variants in Local Union-
Management Relationships », by  Milton
Derber, W.E. Chalmers and Milton T.
Edelman, University of lllinois Bulletin,
Institute of Labor and Industrial Relations,
Reprint Series, No. 124, pp. 264-270.

«la section syndicale d'entreprise », par
Philippe Laurent, Revue de I’Action Popu-
laire, no 170, juillet-aolt 1963, pp. 836-844.

<A quoi le mouvement syndical doit-il s‘at-
tendre? » par HD. Woods, Information,
vol. 11, no 2, avril 1963, pp. 23-30.



PUBLICATIONS RECENTES — RECENT PUBLICATIONS

LEGISLATION DU TRAVAIL

The Arbitration Journal, Vol. 18, No. |,
American Arbitration Association, 1963.

—« Exploring New Uses for Labor-Manage-
ment Arbitration », pp. 1-2.

—«¢ Arbitration and/or the NLRB>», by
Frank W. McCulloch, pp. 3-16.

—« Rights Without Remedies in Labor Arbi-
tration », by Josef P. Sirefman, pp. 17-35.

—«¢ Arbitration of Work Rules Disputes »,
by Walter L. Daykin, pp. 36-45.

—« Readings in Commercial Arbitration »,
pp. 46-49.

—« Review of Court Decisions », pp. 50-64.

« Arbitrators and the Remedy Power», by
RW. Fleming, University of lllinois Bulletin,
Reprint Series No. 122, Institute of Labor
and Industrial Relations, Vol. 48, No. 7,
November 1962, pp. 1199-1225.

« Conventions collectives rendues obligatoi-
res par arrété royal », Ministére de I'Emploi
et du Travail, no 1-2, 1963, pp. 1-77.

& Les ingénieurs professionnels et la Loi des
relations ouvriéres », pp. 8-9.

«New Labor Laws in New York State »,
Industrial Bulletin, Vol. 42, No. 5, May 1963,
lz\lew York State Department of Labor, pp.
-7.

¢ Freedom ond Responsibility in Collective
Bargaining », Professor W. Taylor, Dedica-
tion, Institute of Labor and Industrial Rela-
tions, University of lllinais, Nov. 29, 1962,
pp. 3-16

¢« The Supreme Court and the < Private »
World of Arbitration », by Alex Elson, The
Arbitration Journal, Vol. 18, No. 2, 1963,
pp. 65-76.

SECURITE SOCIALE

«La fatigue nerveuse, maladie sociale »,
par Dr P. Bouchard, Chronique Sociale de
France, Quelques problémes actuels du tra-
vail, Cahier 2-3, ler mai 1963, pp. 83-92.

Industrial Bulletin, Vol. 42, No. 5, New York
State Depariment of Labor, May 1963.
——« Service to Our Aging », pp. 15-16.

—< A Better Life s, pp. 21-24.

«The Portable Pension Experiments, The
Labour Gazette, Department of Labour,
Canada, Vol. LXIHI, No. 5, May 31, 1963,
pp. 368-371.

¢ le volume et le colit des prestations de
maladie en nature et en espéces», Fritz
Kastner, Rapporteur, Bulletin de [I'associa-
tion internationale de la sécurité sociale,

rapport 1I, no 3-4, année XVI, mars-avril
1963, pp. 5-131.
Revue Internationale du Travail, vol.

LXXXVIL, no 5, mai 1963, Genéve.

—«¢ L'organisation de l'assurance-maladie en
Tchécoslovaquie », par Peter Svatek, pp.
498-507

—«¢ L‘assurance-chdmage au Canada », pp

508-525.

< ldentifying and Controlling the Risks of
Accidental Loss », Management Report, No.
73, American Management Association, New
York 36, N.Y., 1962, pp. 5-104.

¢ Detroit's Insured Unemployed and Em-
ployable Welfare Recipients », by Edward D.
Wickersham, Ph.D., The W.E. Upjohn Insti-
tute for Employment Research, Kalamazoo,
Michigan, April 1963, pp. 1-56.

¢ Legal Aid — The Canadian Need », by
Graham E. Parker, The Canadian Bar Jour-
nal, Vol. 6, No. 3, June 1963, pp. 179-197.

¢ Are radiation-protection laws adequate ? »,
Plant Administration & Engineering, Toron-
to, May 1963, Vol. 23, No. 5, pp. 70-71.

¢ De nouveaux centres pour les accidents
de travail », par Docteur Magnus, Bulletin
social des industriels, no 295 mars 1963,
pp. 179-181.

Travail,

1963,

«Les pensions portatives», Le
Vol. XXXIX, no 5, Montréal, mai
pp. 8-G.

< Innovation en matiere de pensions repor-
tables », La Gazette du Travail, vol.
LXI1I, no 5, 3} mai 1963, pp. 382-384.

« U.S. Welfare Policies in Perspective », by
Margaret S. Gordon, Reprint No. 199, Insti-
tute of Industrial Relations, University of
California, Berkeley 4, California, 1963,
pp. 33-61.



