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Travail et condition humaine. Semaine 
des intellectuels catholiques 1962. 
Centre catholique des intellectuels 
français, 61 rue Madame, Paris 6; 
Librairie Arthème Fayard, 18 rue du 
Saint-Gothard, Paris, 14. 1962, 284 
pages. 

Le développement des sciences et 
des techniques ont grandement transfor
mé les conditions de travail. Toute la 
civilisation dans laquelle nous vivons 
est profondément marquée par le tra
vail. Mais qu'est-ce donc que le travail, 
quelle est sa place, son rôle, sa significa
tion dans la vie de l'homme, dans la fa
mille, dans l'économie, dans la société, 
dans l'évolution de l'univers? 

Ce sont là des questions que l'on s'est 
toujours posées, mais auxquelles on n'at
tachait pas l'importance qu'elles ont 
acquises aujourd'hui. 

Des penseurs catholiques ont réfléchi 
sur les différents aspects du travail. Phi
losophes, théologiens, économistes, socio

logues dont la compétence et la réputa
tion sont bien établies dans tous les mi
lieux d'expresion française ont été invi
tés à apporter les lumières de leur dis
cipline respectives. Successivement on a 
abordé les thèmes suivants: Recherches 
chrétiennes; hypothèses marxistes; l'a
venir du travail est-il socialiste? Civili
sation du loisir? travail et condition fé
minine; l'art et le travail humain; tra
vail, création, contemplation. 

^ Vingt-cinq auteurs se sont partagé la 
tâche d'analyser l'une ou l'autre de ces 
questions. Tous ne sont pas d'accord. 
Il faut s'y attendre, mais leur perspecti
ve, leur échelle de valeur sont les mê
mes. Leurs études sont aussi d'inégale 
importance. La plupart, cependant, 
sont vraiment remarquables. L'ensemble 
de ces travaux se place a un niveau net
tement supérieur et contribue à faire de 
cet ouvrage un des meilleurs que nous 
connaissons pour comprendre le travail 
dans toutes ses dimensions. 

G E R A R D D I O N 

PUBLICATIONS RECENTES 
RECENT PUBLICATIONS 

Généralités 

« Managerial Authority in the Employ
ment Relationship », by Stanley Young, 
Journal, Vol. 5. No. 3, December 1962, 
pp. 207-213. 

« Management in Perspective : The Fa
culty Role in University Governance », 
by Dale Yoder, Journal, Vol. 5, No. 3, 
December 1962, pp. 222-229. 

« Humaniser et christianiser les réalités 
de la vie ouvrière », par Père Faureau, 
Les Dossiers, 40è année, no 2, février le 
15, 1963, pp. 113-130. 

« Les rivages atlantiques de l'Europe », 
par A.P. L'Action Populaire, no 166, 
mars 1963, pp. 257-259. 

« Perspectives sur une théologie du tra
vail », par J. Thomas, L'Action Popu
laire, no 166, mars 1963, pp. 260-272. 

« Activité de l'Institut de formation du 
Congrès des syndicats britanniques dans 
le domaine de l'éducation », Revue In
ternationale du Travail, vol. LXXXVII, 
no 4, avril 1963, pp. 420-423. 
« Création de l'Institut interaméricain 
des hautes études syndicales », Revue 
Internationale du TravaU, vol. LXXXVII, 
no 2, février 1963, pp. 185-187. 
« Activités du Mouvement syndical chré
tien du Pérou en matière d'éducation 
ouvrière », Revue Internationale du 
Travail, vol. LXXXVII, no 2, février 
1963, pp. 187-188. 
« Hacia donde es errastrada la empressa 
privada », Por Edmundo Felix Relmonte, 
Revista Patronal, Num. 230, pp. 3-6. 
« Power, Pluralism and Local Politics », 
by Thomas J. Anton, Administrative 
Science Quarterly, Vol. 7, No. 4, March 
1963, pp. 425-457. 



PUBLICATIONS RÉCENTES — RECENT PUBLICATIONS 289 

« Le social et l'économie humaine », par 
R. Caillot, Economie et Humanisme, 
no 144, XXIIe année, janvier-février 
1963, pp. 1-11. 

« Condition ouvrière et christianisme », 
par J. Wynants, Les Dossiers, no 3, 
40è année, le 15 mars 1963, pp. 213-224. 

« Prospects for Organizing », by Nicho
las Zonarich, IUD Digest, Vol. 8, No. 1, 
Spring 1963, pp. 3-12. 

« Managers Predict Their Futures », by 
Hjalmar Rosen, Reprint Series No. 113, 
Institute of Labor and Industrial Rela
tions, University of Illinois, Illinois, 
pp. 49-61. 

Public Relations : A Handbook for 
Business, Labor and Community Lead
ers, by Dave Hyatt, Bulletin 48, Janua
ry 1963, New York State School of In
dustrial and Labor Relations, Cornell 
University, pp. 94. 

Principes de doctrine sociale, Série 
« Guide pour le développement », no 2, 
Action Internationale de développe
ment coopératif, Louvain, 1963, pp. 57. 

« La coopération, clé du progrès écono
mique », par Andrew M. Kailembo, 
Monde du Travail Libre, no 152, février 
1963, pp. 18-20. 

« Changing Technological Leadership 
and Industrial Growth », by E. Ames 
and M. Rosenberg, The Economie Jour
nal, Vol. LXXIII, March 1963, pp. 13-
31. 

« Invention in the Industrial Research 
Laboratory », by D. Hamberg, Vol. 
LXXI, No. 2, April 1963, The Journal 
of Political Economy, pp. 95-115. 

« Occupational Mobility and Suicide », 
by Warren Rreed, American Sociological 
Review, Vol. 28, No. 2, April 1963, pp. 
179-188. 

« Management Initiative in the Ethics 
of Industrial Relations », by Ralph A. 
Rothstein, Personnel Journal, Vol. 42, 
No. 5, May 1963, pp. 232-238. 

Travail et main-d'oeuvre 

« Une politique novatrice de l'emploi », 
par Gilbert Grandval, Jeune Patron, 
no 163, mars 1963, pp. 15-18. 

« L'activité des services sociaux à l'égard 
des travailleurs se déplaçant dans la 
Communauté économique européenne », 
Revue Internationale du TravaU, vol. 
LXXXVII, no 2, février 1963, pp. 182-
184. 

« La politique suédoise de l'emploi », 
par M. Piraux, Les Dossiers, 40e année, 
no 2, le 15 février 1963, pp. 89-102. 

« Conseil de la formation technique et 
professionelle », La Gazette du TravaU, 
vol. LXIII, no 1, 31 janvier 1963, pp. 
9-12. 

« WiU Economie Growth Solve the Pro
blem of Long-Term Unemployment?», 
by Richard C. Wilcock and Walter H. 
Franke, Reprint Series No. 115, Insti
tute of Labor and Industrial Relations, 
University of Illinois, Illinois, p. 13. 

Competition Retween Inside and Outside 
Labor Force for Work and Industrial 
Firm, by Margaret K. Chandler, Reprint 
Series No. 116, Institute of Labor and 
Industrial Relations, University of Illi
nois, Illinois, p. 12. 

Technological Change and Recent 
Trends in the Composition of RaUroad 
Employment, by Edward B. Jakubauskas, 
Reprint Series No. 35, The Industrial 
Relations Research Center, The Univer
sity of Wisconsin, pp. 81-90. 

« Le travail des femmes à temps par
tiel », par F. Raetens, Les Dossiers, 
40è année, no 4, 15 avril 1963, pp. 287-
292. 

« La formation professionnelle des ou
vriers belges à l'intérieur de l'entre
prise », par V. Eggerickx, Annales de 
Sciences Economiques Appliquées, XXIe 
année, no 1, mars 1963, pp. 79-110. 

« How We Measure Unemployment — 
A Critical Look », First National City 
Bank Letter, Management Review, May 
1963, pp. 29-32. 

« Initiation into a Women's Profession : 
Identity Problems in the Status Transi
tion of Coed to Student Nurse », by 
Fred Davis and Virginia L. Olesen, 
Sociometry, a Journal of Research in 
Social Psychology, Vol. 26, No. 1, March 
1963, pp. 89-101. 

« Equipping Men for Career Growth in 
the Public Service », by John J. Corson, 



290 RELATIONS INDUSTRIELLES, VOL. 18, NO 2 

Public Administration Review, Vol. 
XXIII, No. 1, March 1963, pp. 1-9. 

Death of a Newspaper : The Story of 
the Detroit Times, A Study of Job Dis
location Among Newspaper Workers in 
a Depressed Labor Market, by Louis A. 
Ferman, University of Michigan, April 
1963, pp. 1-63. 

Direction du personnel 

« Work Assignment and Interpersonal 
Relations », by F. William Howton, 
Administrative Science Quarterly, Vol. 7, 
No. 4, March 1963, pp. 502-520. 

« Better Way to Manage Technical. Per
sonnel », Plant Administration and En
gineering, Vol. 23, No. 2, February 
1963, p. 5. 

« La tension inflationniste résulte d'un 
malthusianisme persistant », par Alfred 
Sauvy, Jeune Patron, 17e année, no 163, 
mars 1963, pp. 35-38. 

Organisation et gestion 
de l'entreprise 

« Plant Organization : Why it's Chang
ing », Plant Administration and Engin
eering, Vol. 23, No. 2, February 1963, 
pp. 31-35. 

« Organizational Structure and Group 
Effectiveness », by Rocco Carzo, Jr, 
Administrative Science Quarterly, Vol. 
7, No. 4, March 1963, pp. 394-424. 

« Patrimonial and Bureaucratic Admi
nistration », by William Delany, Admi
nistrative Science Quarterly, Vol. 7, No. 
4, March 1963, pp. 458-501. 

« L'encouragement à la constitution in
dividuelle dun capital dans la Républi
que fédérale d'Allemagne », par Ginder 
Halbach, Revue Internationale du Tra
vaU, vol. LXXXVII, no 2, février 1963, 
pp. 101-132. 

« Interesamiento de los trabajadores en 
la Empresa », Accion Social Patronal, 
Diciembre 1962, pp. 4-6. 

Strains and Accommodations in Indus
trial Research Organisations in the 
Untied States, by William Kornhauser, 
Reprint No. 196, Institute of Industrial 
Relations, University of California, Ber
keley 4, California, 1963, pp. 30-42. 

Development of Managerial Performan
ce... A Research Approach, Monograph 
C-9, South-Western Publishing Co., 
January 1963, pp. 1-67. 

Journal of the Academy of Manage
ment, Vol. 5, No. 3, December 1962. 

—« Value Perspectives in Management 
Decisions », by Wilmar F. Bernthal, 
pp. 190-196. 

—« Uncertainty, Expectations and 
Foundations of the Theory of Plan
ning », by Milton H. Spencer, pp. 
197-206. 

—« Mary Parker Follett : Pioneer in 
Management Theory », by Nerendra 
K. Sethi, pp. 214-221. 

« La participation à la décision écono
mique », par Ph. Laurent, Revue de 
L'Action Populaire, no 167, avril 1963, 
pp. 409-422. 

« Il Rapporta Di Lavoro E l'lmpresa 
NelTordinamento Giuridico », por Luigi 
Mengoni, La Guida, Num. 10-11,. Otto-
bre-novembre 1962, pp. 11-30. 

« Tentativi Di Modificazione Del Rap
porta Lavoratori-Impresa », por Gino 
Giugni, La Guida, Num 10-11, Ottobre-
novembre 1962, pp. 31-60. 

« Automation : Labor's Challenge », In
dustrial RuUetin, Vol. 42, No. 3, March 
1963, pp. 13-15. 

Management-Labor Cooperation from 
the Executive Viewpoint, A Conference 
Roard Study, by Herbert Ryleveld, p. 25. 

« Vers un statut de l'entreprise », par 
R. Goris, RuUetin Social des Industriels, 
no 294, février 1963, pp. 131-137. 

«Mater et Magistra», Initiative person
nelle et intervention des pouvoirs pu
blics en matière économique, par G. 
Dubois, RuUetin Social des Industriels, 
no 285, mars 1962, pp. 106-110. 

« La Meccanizzazione Della Contabilità 
Nelle Piccole Aziende », bollettino d'in-
formazione per la Direzione Aziendale, 
Anno III, N. 65, 4 Febbraio 1963, p 7. 

« Le travail à la pièce ; ...en déclin aux 
Etats-Unis », par Hertram Gottlieb, 
Monde du TravaU Libre, no 149, mars 
1963, pp. 18-20. 



PUBLICATIONS RÉCENTES — RECENT PUBLICATIONS 291 

« Management Consultancy : Its Aims 
and Achievements », by John Gaselee, 
Factory Manager, Vol. XXXII, No. 4, 
1963, pp. 152-153. 

< Managerial Organization and Adminis
tration », by John G. Hutchison, Issues 
and Ideas, Vol. 10, No. 4, April 1963, 
University of Chicago, pp. 19-21. 

Questions économiques 

Revue Internationale du TravaU, vol. 
LXXXVII, no 2, février 1963. 

—« Politique économique et sociale : 
Premier cycle d'études de l'Institut 
international d'études sociales, pp. 
178-179. 

—« Relations professionnelles : Prime 
aux travailleurs syndiqués dans les in
dustries chimique et pétrolière en 
Relgique, pp. 180-181. 

«Coût et productivité», Par H. Perroy, 
Revue de L'Action Populaire, no 166, 
mars 1963, pp. 315-330. 

« Comment se répartit le revenu natio
nal », par W. Laevaert, Les Dossiers, 
no 3, mars 1963, pp. 179-196. 

« Les incidences du commerce interna
tional des textiles sur les salaires et 
l'emploi dans l'industrie textile », Revue 
Internationale du TravaU, vol. LXXXVII, 
no 1, janvier 1963, pp. 1-33. 

Recherches Economiques de Louvain, 
no 1, février 1963. 

—« La conjoncture économique de la 
Belgique, par Louis Duquesne de la 
Vinelle, pp. 3-16. 

—«Statistiques économiques courantes», 
par Louis Duquesne de la Vinelle, 
pp. 17-32. 

« Que pensent les syndicats du travail 
à la piece ? Les méthodes salariales en 
Allemagne, par Wilfried Schaefer, Mon
de du Travail Lubre, no 152, février 
1963, pp. 20-22. 

« Indices généraux de la production in
dustrielle dans différents pays », par 
Louis Castan, Jeune Patron, no 162, 
février 1963, p. 8. 
«Planification économique oui... s i» , 
Jeune Patron, no 162, février 1963, pp. 
17-21. 

La Revue Desjardins, vol. XXIX, no 2, 
février 1963. 

—« Les dettes personnelles des Cana
diens représentent 15.2% de leur 
revenu disponible », p. 33. 

—« Une réponse au « crédit à tempéra
ment » = « l'épargne à tempéra
ment », pp. 34-36. 

Economie Research Journal, Vol. IX, 
No. 3, December 1962. 

—« The Law of Increasing Public Ex
penditures and the Search for New 
Sources of Revenue », by Ismael G. 
Khan, Jr., pp. 131-138. 

—« The Role of Tariff in the Socio-
Economic Development of the Philip
pines », by Montano A. Tejam, pp. 
145-147. 

—« Are Taxes Contributions or Invest
ments ? », by Juan F. Rivera, pp. 161-
171. 

« Qualità' E Automazione », bollettino 
d'informazione per la Direzione Azien-
dale, Anno III, No. 63, 21 Gennaio 1963, 
pp. 1-7. 

Fiscal and Monetary Policy, Conference 
sponsored by the President's Advisory 
Committee on Labor-Management Poli
cy, November 14-15, 1962, Washington, 
D.C, p. 108. 

What Everyone Should Know About 
Government Spending and FuU Em
ployment, Industrial Union Department, 
AFL-CIO, Washington, D.C, p. 22. 

Conditions de TravaU dans Tindustrie 
Canadienne, Direction de l'Economique 
des Recherches, Ministère du Travail, 
Rapport no 6, 1962, p. 137. 
« Profits, Planning and Progress », by 
Samuel Kalish, IUD Digest, Vol. 8, No. 
1, 1963, pp. 47-54. 
« Mean, Maximum and Minimum Sala
ries of Professors in Graduate Schools : 
1961-1962 », by W. Robert Bokelman 
and Louis A. D'Amico, Personnel Jour
nal, Vol. 42, No. 5, pp. 224-226. 

Relations industrieUes 

« Crisis in Bargaining ? », IUD Digest, 
Vol. 8, No. 1, 1963, pp. 13-22. 



292 RELATIONS INDUSTRIELLES, VOL. 18, NO 2 

« Septième congrès mondial de la Con
fédération générale des syndicats li
bres », Revue Internationale du Tra
vaU, vol. LXXXVII, no 1, janvier 1963, 
pp. 84-87. 

CoUective Rargaining at the Crossroads, 
by Edwin C. Pendleton, Hawaii, Janua
ry 1963, pp. 12. 

« Prosperity and Labor Relations in 
Western Europe : Italy and France », 
by Arthur M. Ross, Institute of Industrial 
Relations, Reprint No. 195, 1963, p. 85. 

Issues i? Ideas, Vol. 10, No. 4, April 
1963. 

CoUective Rargaining, « New Labor Re
lations Policies and Remedies Suggested 
by Different Industrial Settings, by So
lomon Barkin, pp. 2-3, 38. 

Canadian Labour, Labour-Management-
Co-operation, Vol. 8, No. 3, March 1963. 

CLC Proposals for Co-operation, by 
William Dodge, pp. 5-8. 

Maritime Labour-Management Commit
tee, by Ed Johnston, pp. 15-17. 

Labor Law Journal, Vol. 14, No. 4, 
April 1963. 

—«The Changing Duty to Bargain », by 
Robben W. Fleming, pp. 297-304. 

—« Employer « Free Speech » and Em
ployee Rights », by Jack Barbash. 
pp. 313-318. 

—« Plant Removals and Subcontracting 
of Work », by Lee C. Shaw, pp. 366-
370. 

Sociologie-psychologie 

The Canadian Personnel 6- Industrial 
Relations Journal, Vol. 10, No. 2, April 
1963. 
—« Les communications dans l'entrepri

se », par Louis-Philippe Rrizard, pp. 
29-36. 

—« The Art of Effective Communica
tion », by Jacques P. Villeneuve, pp. 
44-47. 

—« Common Sense in Human Rela
tions », by Brian V. Rothery, pp. 48-
51. 

« Psycho-sociologie de l'entreprise et 
sociologie du travail », par A. Touraine, 
Revue du Travail, no 11, novembre 
1962, pp. 1271-1296. 

« La place des femmes dans la vie éco
nomique aux Philippines », par P.-S. 
Sison, Revue Internationale du TravaU, 
vol. LXXXVII, no 2, février 1963, pp. 
133-149. 

« L'entreprise à la recherche d'elle-
même », par Michèle Aumont, Jeune 
Patron, no 162, février 1963, pp. 31-34. 

Tactics of Lateral Relationship : The 
Purchasing Agent, by George Strauss, 
Institute of Industrial Relations, Reprint 
No. 193, University of California, Rer-
keley 4, California, 1962, pp. 161-186. 

Avoiding Written Grievances : A Suc
cessful Program, by Robert H. McKer-
sie, William W. Shropshire, Jr., Re
print No. 109, Industrial Relations 
Center, University of Chicago, pp. 135-
152. 

«Ultimes analyses avant le Ve Plan», 
par Michèle Millot, Jeune Patron, no 
163, mars 1963, pp. 23-30. 

« What Makes a Labor Leader ? », 
Industrial BuUetin, vol. 42, No. 4, April 
1963, pp. 17-22. 

The Impact of Psychiatry on American 
Management, A Conference presented by 
the New York State School of Industrial 
and Labor Relations, Cornell University 
New York City, March 1962, Reprint 
Series No. 129, pp. 1-35. 

Issues ir Ideas, Vol 10, No. 4, April 
1963, University of Chicago, Industrial 
Relations Center. 

—« Human Relations in Industry : 
Depth Analysis of Organizational 
Life », by Michael C. Rlansfield, pp. 
10-12. 

—« Industrial Psychology : Cultural Pat
terns in the Role of the Manager », 
by Mason Haire, Edwin E. Ghiselli, 
Lyman W. Porter, pp. 12-14. 

—« Industrial Sociology : Man and His 
Work », by Eli Ginzberg, pp. 14-16. 



P U B L I C A T I O N S R É C E N T E S — R E C E N T P U B L I C A T I O N S 293 

Syndicalisme 

« Syndicalisme et perspective de l'évolu
tion de la société française », Economie 
et Humanisme, no 144, janvier-février 
1963, pp. 51-64. 

Battle for the Hospitah, by Estelle Hep-
ton, A Study of Unionization in Non
profit Hospitals, Bulletin No. 49, New 
York State School of Industrial & Labor 
Relations, Cornell, pp. 1-63. 

Present Dilemnas of the Japanese Labor 
Movement, by Bernard Karsh and Solo
mon B. Levine, Reprint Series No. 118, 
Institute of Labor and Industrial Rela
tions, University of Illinois Bulletin, 
pp. 541-548. 

Labor History, Vol. 4, No. 1, Winter 
1963. 

—t Organized Labor in the Political 
Process : A Case Study of the Right-
to-Work Campaign in Ohio, by Glenn 
W. Miller and Stephen B. Ware, pp. 
51-67. 

—«The Colorado Coal Strike of 
1927 — Tactical Leadership of the 
IWW, by Donald J. McClurg, pp. 
68-92. 

« Distribution of Union Membership in 
Canada, 1962 », The Labour Gazette, 
Vol. LXIII, No. 3, March 1963, pp. 
201-207. 

Monthly Labor Review, Vol. 86, No. 4, 
April 1963. 

—« Unionism as a Social Choice : The 
Engineers' Case », By Bernard Gold
stein and Bernard P. Indik, pp. 365-
369. 

—«Cultural Activities of West European 
Organized Labor », by Kurt Braun, 
pp. 370-377. 

—« Union Disciplinary Powers and Pro
cedures, III Selected Due Process 
Safeguards and Appeals, by Leon E. 
Lunden and David A. Swankin, pp. 
378-384. 

« Dialogue avec le Syndicalisme, par 
Alfred Canet, Jeune Patron, no 161, jan
vier 1963, pp. 19-21. 

« La cure de rajeunissement des syndi
cats britanniques », par Hugh Chevin, 
Monde du TravaU Libre, no 152, février 
1963, pp. 9-12. 

« La presse syndicale », par Rune 
Rlomkvist, Monde du TravaU Libre, no 
153, mars 1963, pp. 3-6. 

Leadership within the Union, by Jack 
Rarbash, Reprint Series No. 37, Indus
trial Relations Research Center, Univer
sity of Wisconsin, pp. 1-12. 

Canadian Labour, Vol. 8, No. 4, April 
1963. 

—« Labour College of Canada », by 
Max Swerdlow, pp. 5-7. 

—t Buts du Collège des Travailleurs », 
par André Montpetit, p. 8. 

—« Labour Colleges in Other Coun
tries », by Clifford A. Scotton, pp. 
11-12. 

« Formes actuelles et futures de l'orga
nisation professionneUe en Belgique », 
par A. Carens, RuUetin Social des In
dustriels, no 294, février 1963, pp. 122-
130. 

« L'Action politique, pourquoi ? », par 
Jean-Paul Lefebvre, Le TravaU, vol. 
XXXIX, no 2, février 1963, p. 4. 

« Labor Unions and the Labor Move
ment », by Joseph A. Beirne, Issues ir 
Ideas, Vol. 10, No. 4, April 1963, Uni
versity of Chicago, Industrial Relations 
Center, pp. 19-22. 

Legislation du travail 

Labor Law Journal, Vol. 14, No. 4, 
April 1963. 

—« Restrictions on Picketing and Hoy-
cotts", by William Feldesman, pp. 
325-332. 

—« Enforcing the Labor Contract », by 
Philip G. Marshall, pp. 353-358. 

Collective Bargaining and the Antitrust 
Laws, by George H. Hildebrand, Re
print Series No. 130, New York State 
School of Industrial and Labor Rela
tions, Cornell University, Ithaca, N.Y., 
pp. 152-181. 



294 RELATIONS INDUSTRIELLES, VOL. 18, NO 2 

Labor Relations Law, by Kurt L. 
Hanslowe, Reprint Series, No. 132, 
New York State School of Industrial ana 
Labor Relations, Cornell University, pp. 
193-202. 

« Droit de l'organisation et des relations 
professionnelles », Revue du TravaU, no 
9-10, septembre-octobre 1962, pp. 1167-
1176. 

« Les décisions des commissions paritai
res et le droit pénal », par M. Delfaque, 
Revue du TravaU, no 12, décembre 
1962, pp. 1439-1449. 

Provincial Labour Standards, Depart
ment of Labour of Canada, December 
1962, pp. 1-34. 

Workmen's Compensation in Canada, A 
Comparison of Provincial Laws, Depart
ment of Labour of Canada, October 
1962, pp. 1-45. 

An Employer's Rights in a National 
Labor Relations Roard Representation 
Election, by Charles G. Rakaly, Jr., and 
Alfred C. Phillips, California Institute 
of Technology, May 1963, pp. 1-11. 

Sécurité sociale 

< Labour's Interest in Medicare », by 
Donald MacDonald, Canadian Labour, 
Vol. 8, No. 4, April 1963, pp. 17-18. 

Revue Internationale du TravaU, vol. 
LXXXVI, no 2, février 1963. 

—« Fixation par les commissions pari
taires du nombre des handicapés en
registrés qui doivent être occupés par 
les entreprises en Belgique », pp. 184-
185. 

—« Sécurité sociale : Législation sur la 
répartition des accidents du travail et 
des maladies professionnelles et les 
pensions de retraite au Libéria », pp. 
188-190. 

—« Le régime des pensions des travail
leurs agricoles en Pologne », pp. 190-
194. 

—« Modification du régime des alloca
tions familiales en Suisse », p. 194. 

—« Modification du système d'alloca
tions familiales aux Pays-Ras », pp. 
194-196. 

Medical Care Under Workmen's Com
pensation, by Earl F. Cheit, Reprint No. 
194, Institute of Industrial Relations, 
University of California, Rerkeley 4, Ca
lifornia, 1962, 113 pp. 

Revue du TravaU, 63e année, septembre-
octobre 1962. 

—« Le problème économique et social 
du travailleur âgé », par M. H.L. 
Douse, pp. 1133-1152. 

—« Chronique des travaux parlementai
res : Projet de loi relatif au reclasse
ment social des handicapés », par F. 
Graninx, pp. 1164-1166. 

The Financing of Extended Unemploy
ment Insurance Renefits in the United 
States, by Harry Malisoff The W.E. 
Upjohn Institute for Employment Re
search, 709 South Westnedge Ave, Ka
lamazoo, Michigan, April 1963, 51 pp. 
Detroit's Insured Unemployed and Em
ployable Welfare Recipients, by Edward 
D. Wickersham, The W.E. Upjohn Insti
tute for Employment Research, 709 
South Westnedge Ave, Kalamazoo, Mi
chigan, April 1963, pp. 1-56. 

RuUetin de TAssociation Internationale 
de la Sécurité Sociale, année XV, nos 
10-12, octobre-novembre-décembre 1962. 

—« L'utilisation des statistiques des 
accidents du travail aux fins de la 
prévention », rapport VI, pp. 1-68. 

—« Les systèmes financiers de l'assuran-
ce-vieilîesse sous l'influence de l'évo
lution économique », rapport VII, pp. 
69-115. 

—« Les problèmes de l'harmonisation des 
critères pour l'évaluation de l'invali
dité », rapport IX, pp. 115-131. 

—« L'inscription et l'identification des 
assurés et la perception des cotisa
tions », rapport X, pp. 132-173. 

« La sécurité sociale des travailleurs 
migrants », par Francis Netter, Revue 
Internationale du TravaU, vol. LXXXVII, 
no 1, janvier 1963, pp. 34-55. 

« Welfare in the Contracting Industry », 
by H.J. Jackson, Industrial Welfare, 
Vol. XLV, April 1963, pp. 74-75. 



L I V R E S R E Ç U S — B O O K S R E C E I V E D 295 

Industrial Relations, Vol. 2, No. 2, Fe
bruary 1963. 

—« Employment and Welfare : Some 
Swedish Issues », by Costa Rehn and 
Erik Lundberg, pp. 1-14. 

—« Social Security in Britain — Twenty 
Years After Beveridge », by Eveline 
M. Burns, pp. 15-32. 

—« U.S. Welfare Policies in Perspec
tive », by Margaret S. Gordon, pp. 
33-61. 

Employment Security Research Exchan
ge, U.S. Department of Labor, No. 10, 
February 1963, 42 pp. 

« Les invalides sont capables de travail
ler », Nouvelles du B.I.T., no 3, décem
bre 1962, pp. 14-19. 

LIVRES REÇUS 

VON MISES, Ludwig, Rureaucracy, 
McGill University Press, 3458 Redpath 
Street, Montreal 25, April 23, 1963, 
125 pp. 

RUPPENTHAL, Karl M., The Air Line 
Dispatcher In North America, Stanford 
University, Stanford, California, 1962, 
96 pp. 

DUMONT, Fernand et MARTIN, Yves, 
L'analyse des structures sociales régio
nales, Les Presses de l'Université Laval, 
Québec, 1963, 267 pp. 

The Miners' International Federation, 
U.S. Department of Labor, 1962, 210 
pp. 

RUPPENTHAL, Karl M., Challenge to 
Transportation, Graduate School or Ru
siness, Stanford University, Stanford, 
California, 1961, 206 pp. 

CLARK, James V., Education for the 
Use of Behavioral Science, Institute of 
Industrial Relations, University of Cali
fornia, Los Angeles, 91 pp. 

Rapport du directeur général, Program
me et structure de l'O.I.T. Conference 
internationale du Travail, Quarante-
septième session, Genève, Rapport no 1, 
Bureau International du Travail, Genève 
1963, 233 pp. 

COTE, Michel, Le mouvement coopéra
tif dans la Province de Québec, Faculté 
des sciences sociales, Université Laval, 
Québec, 1963, 196 pp. 

The AnvU and the Plow, U.S. Depart
ment of Labor, 1913-1963, 306 pp. 

Conditions de travaU dans Tindustrie 
canadienne, 1961, Direction de TEcono-
mique et des Recherches, Ministère du 
Travail, Canada, 170 pp. 

Working Conditions in Canadian Indus
try, Report No. 6, 1962, Economies and 
Research Hranch, Department of Labour, 
Canada, 137 pp. 

Proceedings of the Twelfth Annual, 
Labor-Management Conference, April 
12-13 1962, West Virginia University, 
38 pp. 

Educational Institutions and Interna
tional Labor, Proceedings of a Land-
Grand Centennial Conference, March 
1962. Michigan State University, 142 
pp. 

Les causes de départ des salariés dans 
les hôpitaux du Québec, Conseil de Re
cherche de l'Ecole Supérieure d'Admi
nistration Hospitalière du Comité des 
Hôpitaux du Québec, Stabilité du Per
sonnel, no 2, 108 pp. 


