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charges familiales. Le directeur de cette revue nouvelle 
est M. Paul Durand, professeur à la Faculté de droit de 
Nancy et directeur de DROIT SOCIAL. Parmi le co­
mité de direction il y a, en plus de plusieurs professeurs 
d e droit, des personnaUtés aussi importantes que : M. 
Pierre Laroque, directeur général de la sécurité sociale; 
Docteur Jacques Parisot, président du comité technique 
d'action sanitaire et sociale de la sécurité sociale; François 

Perroux, directeur de l'Institut des sciences économiques 
appUquées. 

Le prix de l 'abonnement à chacune de ces deux re­
vues est de 1,600 francs. Ceux qui sont déjà abonnés à 
D R O I T SOCIAL bénéficient d 'une réduction de 200 
francs pour l 'abonnement à SECURITE SOCIALE E T 
PRESTATIONS FAMILIALES. Adresse: Librairie sociale 
et économique, 3, rue Souflot, Parie Ve. 

STATISTIQUES ET INFORMATION 

E m p l o y e u r 

S E N T E N C E S R E N D U E S E N T R E L E 1er E T L E 3 0 N O V E M B R E 1949 
Affiliation 

S. Golstein 
Montreal Upholstering  
Dominion Tar & Chemicals Co. Ltd  
Pompiers — Verdun 
Policiers — Verdun 
American Can Co  
Eastern Furniture Co  
St. Maurice Furniture Co. L t d  
Bonner Leather Ltd & Coyle Tanning Co. 

synd ica l e 

C C T 
FAT 
C M T C 
CCT 
Ind. 
CCT 
CTCC 
Ind. 
CGL 

D a t e d e la 
s e n t e n c e 

4-11-49 
10-11-49 
11-11-49 
9-11-49 

14-11-49 
17-11-49 
15-11-49 
30-11-49 
19-11-49 

A R B I T R A G E S E N C O U R S A U 3 0 N O V E M B R E 1949 
E m p l o y e u r 

M.E. Binz Co., Montmagny 
(griefs ) 

Bovry & Staines Linoleum Ltd. 

General Cigar Co. Ltd. 

Asbestos Corporation Ltd. 
Johnson's Co. Ltd. 
FUnkote Mines 

Singer Manufacturing Co. 

Classon Knitting Mills Ltd. 

Standard Shirt Co. 
Fonderie Legaré 

Boulangerie de Québec 
Matthew Moody & Sons Ltd. 

Federal Electric 
Manufacturing Co. 

E.J. Maxwell Limited 

Canadian Industries Limited 
( Brownsburg ) 

Construction de Drummondville 
et Victoriaville 

City Furniture & Frame Co. 
Paramount Leather Goods 

Empire Shirt, Louiseville 

Atlas Bedding Ltd. 

M.E. Binz Co. Ltd., Montma­
gny (renouvellement de 
convention ) 

Orange Crush & Kik Co. 

Hôtel-Dieu de Sherbrooke 

Dubeau & Frères, Joliette 

J.-J. Joubert Ltée 

A. Bélanger Ltée, Montmagny 

Dominion Stores Ltd. 

G r o u p e m e n t o u v r i e r 

Syndicat national cathoUque du textile 
de Montmagny 

Syndicat national des travailleurs de 
linoleum de Farnham 

Tobacco Workers International Union, 
local 237 et 238 

Syndicat national cathoUque des tra­
vailleurs de l'amiante d'Asbestos, de 
Johnson's Co. L td et de FUnkote Mi­
nes Ltd. 

United Steel Workers of America, 
local 3764 

Union des employés du vêtement de 
Sherbrooke 

Union nationale du vêtement incorporée 
Syndicat des employés de la Fonderie 

Legaré de Sherbrooke 

United Steel Workers of America, 
local 4190 

United Electrical Radio and Machine 
Workers of America, local 513 

Association canadienne des travailleurs 
du bois, local 10 

United Mine Workers of America, 
Canadian 

Union internationale des remboureurs 
de l'Amérique du Nord, local 347 

Union des ouvriers de la sacoche 
Syndicat national du vêtement de 

Louiseville Inc. 
Union internationale des remboureurs de 

l'Amérique du Nord, local 302 
Syndicat national cathoUque du textile 

de Montmagny 

Transport Drivers Warehousemen and 
Helpers' Union, local 106 

Association des employés du service 
hospitalier de Sherbrooke 

Syndicat national catholique des tra­
vailleurs du bois de Joliette Inc. 

Union ouvrière des emplovés de laiterie 
local 973 

Syndicat des travailleurs de la Fonderie 
de Montmagny Inc. 

Retail Clerks International Association, 
local 486 

Affiliation 
synd ica le 

CTCC 
CTCC 
FAT 
CTCC 

CCT 
CTCC 
CTCC CTCC 
CTCC CCT CCT CCT 
AOC Inc. 
CCT 
CTCC 
FAT 
FAT CTCC 
FAT 
CTCC 

FAT 
CTCC 
CTCC 
FAT 
CTCC 
FAT 

P r é s i d e n t d u t r i b u n a l 

Juge Achille Pettigrew 

Juge T.-A. Fontaine 

Juge Jules Poisson 

Juge Thomas Tremblay 

Juge Armand Cloutier 

G.-D. Laviolette 

Juge Armand Cloutier 
Juge Edouard Boisvert 

Jean-Yves Gosselin 
Juge Armand Cloutier 

Me Ulric Laurencelle 

Me Roger Brassard 

Juge Alphonse Garon 

Juge T.-A. Fontaine 

Me André Montpetit 

Juge T.-A. Fontaine 
Me Jean Gagné 

Juge Irénée Lagarde 

Me Victor Trépanier 

Me André Montpetit 

Juge Edouard Boisvert 

Juge Guy Guilbault 

Juge Jules Poisson 

Me Lucien Lortie 

Me André Montpetit 


