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L'ANTHROPOLOGIE SOCIALE
DU TRAVAIL EN INDE:
une bibliographie sélective®

L]

Mark Holmstrom

La bibliographie qui suit est inédite. Partiellement commentée, elle porte
sur |'anthropologie sociale de I'Inde industrielle. Elle comporte des réfé-
rences non seulement sur la minorité qui a des emplois permanents dans
les grandes usines du secteur « organisé », mais aussi sur le plus grand nom-
bre qui travaille comme ouvriers temporaires ou occasionnels ou qui est
employé dans les petites entreprises qui, souvent, sont sous-traitantes des
grandes entreprises. Nous y avons inclus aussi des références sur la popula-
tion des villes qui dépend indirectement de cette gigantesque économie
industrielle. On dit souvent que |'Inde est avant tout une immense société
agraire puisque 80% de sa population vit dans les villages. C’est exact mais
néanmoins 100 millions de personnes vivent dans les villes !

J'ai peut-étre jeté le filet de I'anthropologie sociale un peu loin afin
d’inclure des références classées habituellement sous la rubrique de la socio-
logie, de I'économie, de I'histoire ou du journalisme. Si I’'anthropologie
sociale a un sens, tout particulierement dans une société complexe comme
I'lnde, c’est celui d’une espéce particuliére de sociologie, sans frontiéres
précises, mais avec un objectif trés affirmé : celui de I'expression de I'expé-
rience vécue des gens situés a différents endroits de la société, du sens qu’ils
attribuent a cette expérience; c'est aussi celui de la tentative de communi-
quer cette expression aux lecteurs d’une autre culture tout en liant ce que
les gens pensent et font a des facteurs extérieurs dont ils n‘ont pas toujours
conscience. Cette expression et cette traduction se doivent d’étre critiques
mais jamais réductrices — du moins est-ce la I'idéal. La conception de I'an-
thropologie sociale qui sous-tend cette position a été explicitée en détail
dans un ouvrage récent dont je reprends ici un passage :

* Texte et bibliographie sont inédits. Le texte a été traduit par Jean Copans. L'auteur est prét a
proposer des informations complémentaires {voir adresse a la fin du texte).
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Le développement d’une anthropologie du travail industriel conduit a mettre en
rapport les pensées des travailleurs de I'industrie avec leurs actions et avec la situa-
tion dans lagquelle ils se trouvent, en insistant surtout sur les aspects que |‘'on qua-
lifie arbitrairement « d’économiques ». Vu la grande taille et la complexité des
structures a analyser, il faut combiner les méthodes habituelles de I’anthropologie
sociale — le fait de vivre avec des petits groupes de gens, de sonder leurs pensées
et d’observer de prés leurs actions — avec une vision plus large des évolutions
économiques, techniques et politiques. |1 faut aller et venir entre plusieurs types
d’événements différents — dans l'économie, dans les significations, etc. — et ce,
3 différentes échelles. Cela peut nous obliger parfois & recourir aux méthodes
et au langage d'autres disciplines comme |’'économie.

Holmstrom 1984: 3

C'est dans ce sens trés large que cette bibliographie reléve de I'anthropo-

logie

. J'espére qu’elle sera utile aux anthropologues et aux autres chercheurs

qui cherchent a connaitre cette importante société industrielle, souvent
sous-estimée,
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