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Travail et condition humaine. Semaine 
des intellectuels catholiques 1962. 
Centre catholique des intellectuels 
français, 61 rue Madame, Paris 6; 
Librairie Arthème Fayard, 18 rue du 
Saint-Gothard, Paris, 14. 1962, 284 
pages. 

Le développement des sciences et 
des techniques ont grandement transfor­
mé les conditions de travail. Toute la 
civilisation dans laquelle nous vivons 
est profondément marquée par le tra­
vail. Mais qu'est-ce donc que le travail, 
quelle est sa place, son rôle, sa significa­
tion dans la vie de l'homme, dans la fa­
mille, dans l'économie, dans la société, 
dans l'évolution de l'univers? 

Ce sont là des questions que l'on s'est 
toujours posées, mais auxquelles on n'at­
tachait pas l'importance qu'elles ont 
acquises aujourd'hui. 

Des penseurs catholiques ont réfléchi 
sur les différents aspects du travail. Phi­
losophes, théologiens, économistes, socio­

logues dont la compétence et la réputa­
tion sont bien établies dans tous les mi­
lieux d'expresion française ont été invi­
tés à apporter les lumières de leur dis­
cipline respectives. Successivement on a 
abordé les thèmes suivants: Recherches 
chrétiennes; hypothèses marxistes; l'a­
venir du travail est-il socialiste? Civili­
sation du loisir? travail et condition fé­
minine; l'art et le travail humain; tra­
vail, création, contemplation. 

^ Vingt-cinq auteurs se sont partagé la 
tâche d'analyser l'une ou l'autre de ces 
questions. Tous ne sont pas d'accord. 
Il faut s'y attendre, mais leur perspecti­
ve, leur échelle de valeur sont les mê­
mes. Leurs études sont aussi d'inégale 
importance. La plupart, cependant, 
sont vraiment remarquables. L'ensemble 
de ces travaux se place a un niveau net­
tement supérieur et contribue à faire de 
cet ouvrage un des meilleurs que nous 
connaissons pour comprendre le travail 
dans toutes ses dimensions. 
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